	部门（单位）整体支出绩效目标申报表

	（2025年度）

	预算单位
	攀枝花市仁和区仁和社区卫生服务中心

	预算资金（万元)
	 年度资金总额:
	合计
	财政资金
	其他资金

	
	
	490.09
	490.09
	

	
	 其中：人员类项目支出:
	395.59
	395.59
	

	
	       运转类项目支出:   
	
	
	

	
	       特定目标类项目经费:   
	94.50
	94.50
	

	年度主要任务及拟达到的目标
	仁和社区卫生服务中心主要职责为：为辖区居民提供基本公共卫生服务；为辖区居民提供基本医疗服务。主要内容包括：负责社区卫生诊断、健康档案管理、门诊医疗、急诊医疗救护、出诊、常见病多发病诊治、疑难病症转诊、接受上级医院转诊、计划免疫、疾病预防、传染病预防、慢性非传染病预防、儿童保健、老年人保健、功能障碍康复、家庭和社区康复训练指导、健康知识教育和健康促进服务2025年完成项目:从业人员预防性健康体检15000人次；保障在职人员27人，离退休人员6人的正常办公、生活要求。开展门诊、住院诊疗共计56797人次。

	
	

	绩
效
指
标
	一级
指标
	二级指标
	指标值（包含数字及文字描述）

	
	基本经费
	数量指标
	事业人员27人，离退休人员6人

	
	
	质量指标
	保障在职人员27人，离退休人员6人的正常办公、生活要求

	
	
	时效指标
	2025年1月-12月

	
	
	成本指标
	人员经费和公用经费合计395.59万元

	
	项目经费
	数量指标
	项目1个

	
	
	质量指标
	依法加强对于预防性健康检查监督管理，确保从业人员健康检查工作质量，建立并执行从业人员健康管理制度

	
	
	时效指标
	2025年1月-12月

	
	
	成本指标
	完成项目所需成本费用94.5万元

	
	效益指标
	社会效益指标
	按要求，保质保量完成项目指标，通过项目的实施，确保资金使用效率，保障项目工作进展顺利，建立健全的医疗服务机制

	
	
	生态效益指标
	医疗废物及污水处理达到国家标准

	
	满意度指标
	满意度指标
	服务对象满意度≥90%


