	部门整体支出绩效目标申报表

	（2026年度）

	部门名称
	中国共产党攀枝花市仁和区纪律检查委员会

	年度部门整体预算
	资金总额
	财政拨款
	其他资金

	收入预算
	1864.92
	1864.92
	0

	支出预算
	1864.92
	1864.92
	0

	年度总体目标
	紧紧围绕党的领导、党的建设、全面从严治党、党风廉政建设和反腐败斗争，推动党内政治生态实现根本好转，履行党章赋予的监督执纪问责职责，建设忠诚干净担当的纪检监察队伍，为决胜全面建成小康社会、夺取新时代中国特色社会主义伟大胜利提供坚强保证。

	管理

效率
	一级

指标
	二级

指标
	三级

指标
	指标值
	指标设置参考值

	
	
	
	
	
	三年均值
	2023年
	2024年
	2025年

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	成本

指标
	预算

管理
	财政拨款预算编制偏离度
	6.12%
	6.12%
	10.54%
	4.58%
	3.23%

	
	
	
	预算年终结余率
	5.24%
	5.24%
	   6.17%
	 5.31%
	4.24%

	
	
	
	一般性支出金额
	180.17万元
	180.17万元

	
	
	财务

管理
	财务管理规范
	优
	

	
	
	采购

管理
	采购执行率
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%

	履职

效能
	一级

指标
	二级

指标
	三级指标
	指标值（包含数字及文字描述）

	
	产出

指标
	数量指标
	人员、公用经费
	财政供养人员：公务员61人、行政工勤1人，事业人员4人，合计66人

	
	
	时效指标
	完成时间
	人员支出和公用经费保障时限2026年1月1日—2026年12月31日

	
	
	质量指标
	人员公用经费保障
	人员经费保障率和公用经费保障率达100%

	
	效益

指标
	社会效益指标
	社会效果
	着力解决人民群众反映强烈的问题，切实维护群众切身利益，坚决不让“四风”反弹回潮，构建作风建设长效机制。激发群众监督正能量，让党风廉政建设和反腐败工作成效惠利于群众；进一步完善党内监督体系，发挥巡察监督的震慑作用，推动全面从严治党在基层延伸


