	其他运转类项目支出绩效目标申报表

	（2026年度）

	项目名称
	县级政府统计机构统计协统员人员经费

	预算单位
	攀枝花市仁和区统计局

	项目资金
（万元）
	 年度资金总额:
	92.16

	
	       其中：财政拨款
	92.16

	
	             其他资金
	　

	总
体
目
标
	根据攀枝花市人民政府办公室《关于进一步加强统计基层基础工作的意见》攀办发〔 2021〕 49 号、《攀枝花市县级政府统计机构统计协统员管理办法（试行）》攀统计〔 2021〕 26 号文件精神，全面贯彻落实市委、市政府关于加强统计工作的决策部署，围绕推进统计现代化改革总要求，以依法统计、科学统计、应统尽统为目标，以抓基础工作、重基层队伍、强基本能力为主线，突出夯实基层统计力量、加强部门统计工作、规范企业统计行为三大重点，推进全市统计基层基础工作开创新局面、迈上新台阶。

	绩效目标
	一级
指标
	二级指标
	三级指标
	指标值（包含数字及文字描述）

	
	项目完成
	数量指标
	统计协统员人数
	统计协统员16人

	
	
	质量指标
	开展各项统计工作任务
	协助开展各项统计调查、日常数据收集、审核、处理、分析等工作

	
	
	时效指标
	按年度工作计划推进
	2026年1-12月

	
	
	成本指标
	统计协统员劳务费
	统计协统员16人，每人每月工资标准为：基本工资3970元（含单位社保），劳务派遣服务费330元，月工资支出为4300元，小计825600元；年度绩效考核6000元/年*16人，小计96000元；每人每年经费为57600元，合计经费支出为921600元

	
	项目效益
	社会效益
指标
	为各级党委政府科学决策提供统计信息支撑
	通过组织开展常规统计调查、重大国情国力调查和专项调查等工作，为各级党委、政府提供统计监测服务

	
	满意度指标
	满意度指标
	调查对象满意度
	≥95%


	其他运转类项目支出绩效目标申报表

	（2026年度）

	项目名称
	统计业务培训、抽样调查及宣传工作

	预算单位
	攀枝花市仁和区统计局

	项目资金
（万元）
	 年度资金总额:
	5.00

	
	       其中：财政拨款
	5.00

	
	             其他资金
	　

	总
体
目
标
	根据《关于进一步加强劳动工资抽样调查工作的通知》《关于做好2023年度人口变动情况抽样调查工作的通知》等全国、全省常规性调查工作的开展。按照国家、省、市安排及工作需要，组织开展一套表联网直报企业（单位）统计业务培训及年报布置工作；组织实施全区规模以下工业、商贸、服务业、个体私营、单位劳动工资、人口抽样调查等专业抽样调查及培训费用。进一步提高基层统计人员业务素质，组织实施限下抽样调查，强化统计宣传工作，不断夯实统计基础，为区委区政府科学决策提供更好的统计信息服务。

	绩效目标
	一级
指标
	二级指标
	三级指标
	指标值（包含数字及文字描述）

	
	项目完成
	数量指标
	1.统计业务培训
	培训乡镇、部门和调查单位统计人员，分2期，共200人次

	
	
	
	2.统计资料印刷
	1.印刷统计月刊11期，每期100本；2.印刷统计年鉴120本；3.统计手册100本

	
	
	
	3.限下工业、商贸、服务业和劳动工资统计抽样调查
	77户限下企业抽样调查，全年调查4次，120户的千分之一人口抽样调查

	
	
	
	4.统计宣传
	组织实施统计宣传活动2次

	
	
	质量指标
	提升统计服务水平
	夯实统计基础工作，提升统计服务水平

	
	
	时效指标
	按工作计划
	2026年1-12月

	
	
	成本指标
	1.统计业务培训费
	培训乡镇、部门和调查单位统计人员，分2期，共200人次，标准：50元/人次。共计：10000元

	
	
	
	2.统计资料印刷费
	1.印刷统计月刊11期，每期100本，10元/本；2.印刷统计年鉴120本，100元/本。共计：23000元

	
	
	
	3.限下工业、商贸、服务业、建筑业、劳动工资、人口统计抽样调查
	1.组织开展77户限下企业抽样调查，全年每个单位调查4次，调查补助标准：25元/次；2.120户（490人）口抽样调查补助，补助标准10元/人；3.120户人口抽样调查入户小礼品，补助标准20元/户；共计15000元

	
	
	
	4.统计宣传费
	组织实施统计宣传活动，印制宣传资料及用品等，共计：2000元

	
	项目效益
	社会效益
指标
	提升统计业务素质，提高统计服务水平
	通过统计业务培训，提高调查单位统计人员业务素质，进一步夯实统计基础，确保源头数据质量，为各级党委政府决策提供统计信息支撑

	
	满意度指标
	满意度指标
	部门及基层统计业务人员满意度
	≥95%


	其他运转类项目支出绩效目标申报表

	（2026年度）

	项目名称
	乡镇统计广域网络及统计网站信息维护经费

	预算单位
	攀枝花市仁和区统计局

	项目资金
（万元）
	年度资金总额:
	13.68

	
	     其中：财政拨款
	13.68

	
	           其他资金
	　

	总
体
目
标
	根据《国家统计局办公室关于印发全国统计联网直报系统建设技术方案的通知》和四川省统计局《关于进行全省市州到乡镇统计广域网络升级与改造工作的通知》（川统计[2013]22号）相关要求，为进一步规范全省网络建设和统一运维管理，全面提升统计信息网络建设与运行质量，确保统计改革发展，“一套表”和基本单位名录库管理维护工作的需要，对仁和区、乡镇（街道）、社区顺利开展工作提供保证，实现对接入统计业务专网的计算机进行统一管理和集中监控。

	绩
效
指
标
	一级
指标
	二级指标
	三级指标
	指标值（包含数字及文字描述）

	
	项目完成
	数量指标
	统计专网光纤条数
	统计专网１条；乡镇（街道）统计专网数据中继线路16条；社区统计专网数据中继线路20条，共37条统计专网线路

	
	
	
	互联网光纤租赁费
	接入互联网光纤专线１条

	
	
	质量指标
	提升统计专网服务水平
	按照移动公司协议规定，规范第三方专线业务服务工作，提升统计专线服务水平

	
	
	
	提升互联网专线服务水平
	按照电信公司合同规定，规范第三方专线业务服务工作，提升统计业务服务水平

	
	
	时效指标
	根据合同履行情况适时安排
	2026年1-12月

	
	
	成本指标
	统计专网光纤租赁费
	根据与移动公司合同规定，统计专线区级光纤租赁费1条*1950元/月*12个月=23400元；乡镇（街道）光纤租赁费16条*450元/月*12个月=86400元；社区光纤租赁费5条*270元/月*12个月=16200元；三项合计126000元       

	
	
	
	互联网光纤租赁费
	根据与电信公司合同规定，互联网光纤租赁费1条*900元/月*12个月，小计：10800元

	
	项目效益
	社会效益
指标
	全面推进统计信息化工作，提升统计工作效率
	有利于顺利开展统计工作，获到更多统计信息，提高统计工作效率，并进一步提高乡镇统计信息化水平，夯实统计数据网络报送监测、“一套表”数据上报及基本单位名录库管理维护工作

	
	满意度指标
	满意度指标
	仁和区、乡镇（街道）、社区统计业务人员满意度
	≥95%

	其他运转类项目支出绩效目标申报表

	（2026年度）

	项目名称
	2025年度仁和区“四上企业”优秀统计员表扬

	预算单位
	攀枝花市仁和区统计局

	项目资金
（万元）
	 年度资金总额:
	3.00

	
	       其中：财政拨款
	3.00

	
	             其他资金
	　

	总
体
目
标
	根据《中华人民共和国统计法实施条例》《关于进一步加强统计基层基础工作的意见》（攀办发〔2021〕49 号）、《重点企业统计人员考核管理办法（试行）的通知》（攀统计〔2021〕27 号）和《攀枝花市仁和区进一步加强统计工作十五条措施的通知》（攀仁府办〔2021〕34 号）文件精神，为树立典型、激励先进，进一步调动统计战线广大干部职工的工作积极性和创造性，提升统计服务水平，提高统计数据质量，在全区范围内对在统计工作中做出突出贡献、取得显著成绩的单位和个人，按照国家有关规定给予表彰和奖励。

	绩效目标
	一级
指标
	二级指标
	三级指标
	指标值（包含数字及文字描述）

	
	项目完成
	数量指标
	对50名优秀统计人员表扬
	对50名仁和区2025年度在库有效规模以上工业、限额以上批发零售住宿餐饮业、规模以上服务业、房地产业、资质内建筑业企业统计人员进行表扬

	
	
	质量指标
	提升统计服务水平
	夯实统计基础工作，树立典型、激励先进

	
	
	时效指标
	按工作计划
	2026年1-12月

	
	
	成本指标
	发文通报表扬
	表彰50名优秀统计人员，标准：600元/人，共计：30000元

	
	项目效益
	社会效益
指标
	提升统计服务水平，提高统计数据质量
	树立典型、表扬先进，进一步调动统计战线广大干部职工的工作积极性和创造性，提升统计服务水平，提高统计数据质量

	
	
	可持续影响
指标
	进一步调动统计战线广大干部职工的工作积极性和创造性
	提高统计数据质量

	
	满意度指标
	满意度指标
	部门及基层统计业务人员满意度
	≥95%


