	其他运转类项目支出绩效目标申报表

	（2026年度）

	项目名称
	退役军人服务中心运行费用

	预算单位
	攀枝花仁和区退役军人事务局

	项目资金
（万元）
	 年度资金总额:
	8.50

	
	       其中：财政拨款
	8.50

	
	             其他资金
	

	总
体
目
标
	根据《中共攀枝花市仁和区委机构编制委员会关于攀枝花市仁和区退役军人服务中心机构职能编制规定的批复》（攀仁编【2022】36号）规定，中心主要职责为：退役军人就业创业、培训、优抚安置、来访登记、政策咨询、优抚对象信息数据采集、资料管理等工作。现有带编工作人员5名，每年服务对象约1.3万人次。

	绩效指标
	一级
指标
	二级指标
	三级指标
	指标值（包含数字及文字描述）

	
	项目完成
	数量指标
	服务对象
	1.3万人次

	
	
	质量指标
	确保服务中心正常运转
	提供经费保障

	
	
	时效指标
	资金支付时间
	根据工作需要支付

	
	
	成本指标
	第三方购买服务劳务费
	1.8万元

	
	
	
	水电费、邮电费、办公费、培训费、会议费、差旅费、其他商品和服务等支出
	6.7万元

	
	
	社会效益
指标
	提供经费保障，确保大厅正常运转
	为全区退役军人提供优质服务

	
	满意度指标
	满意度指标
	群众满意度
	≥90%



单位负责人：         单位审核人：       填表人：       主管部门意见（签章）：









	其他运转类项目支出绩效目标申报表

	（2026年度）

	项目名称
	烈士陵园管护费

	预算单位
	攀枝花仁和区退役军人事务局

	项目资金
（万元）
	 年度资金总额:
	8.50

	
	       其中：财政拨款
	8.50

	
	             其他资金
	

	总
体
目
标
	2022年同德烈士陵园改建项目室外主体工程完工后，同德烈士陵园作为省级爱国主义教育基地，在全市发挥爱国主义教育和党史学习教育的重要作用将更加突出，由于我局人员编制较少，2021年7月成立了仁和区烈士纪念设施保护中心，区委编办未给编制和人员，为进一步管理好同德烈士陵园，进一步发挥好爱国主义教育基地作用，2026年将聘请3名工作人员，其中管理员1名、讲解员1名和保洁员1名，同时，需对烈士陵园内草坪、灌木、乔木进行管护，对其他设施进行维护。涉及费用含人员经费、水费、设施设备维护费、电费等，需管护费共计8.50万元。

	绩效指标
	一级
指标
	二级指标
	三级指标
	指标值（包含数字及文字描述）

	
	项目完成
	数量指标
	管护烈士墓
	115座

	
	
	质量指标
	提高烈士陵园管理水平
	投入管理经费，提高烈士陵园管理水平

	
	
	时效指标
	资金拨付时间
	资金下达后及时拨付

	
	
	成本指标
	烈士陵园管护费
	8.50万

	
	
	社会效益
指标
	提高烈士陵园管理水平，充分发挥烈士陵园爱国主义教育基地和党史学习教育基地作用
	进一步提高烈士陵园管理和服务能力，进一步发挥好同德烈士陵园“爱国主义教育基地”及“党史学习教育基地”作用

	
	满意度指标
	满意度指标
	群众满意度
	≥90%



单位负责人：         单位审核人：       填表人：       主管部门意见（签章）：






	其他运转类项目支出绩效目标申报表

	（2026年度）

	项目名称
	退役军人人事档案室运维费

	预算单位
	攀枝花市仁和区退役军人事务局

	项目资金
（万元）
	 年度资金总额:
	3

	
	  其中：财政拨款
	3

	
	        其他资金
	

	总
体
目
标
	为进一步加强退役军人服务保障体系，更好地服务国防和军队建设，服务地方经济发展，根据四川省退役军人事务厅工作要求，需打造权责分明、管理规范、服务优质、安全可靠的退役军人人事档案室

	绩效指标
	一级
指标
	二级指标
	三级指标
	指标值（包含数字及文字描述）

	
	项目完成
	数量指标
	对退役军人人事档案室进行维护
	3700份

	
	
	质量指标
	保障退役军人人事档案室日常运行
	投入管理经费，保障退役军人人事档案室日常运行

	
	
	时效指标
	资金拨付时间
	根据工作需要支付

	
	
	成本指标
	区退役军人人事档案室运维费
	3万元

	
	
	社会效益
指标
	保障退役军人人事档案室日常运行，更好地服务国防和军队建设，服务地方经济发展。
	为进一步加强退役军人服务保障体系，更好地服务国防和军队建设，服务地方经济发展，根据四川省退役军人事务厅工作要求，需打造权责分明、管理规范、服务优质、安全可靠的退役军人人事档案室。

	
	
	可持续影响
指标
	保障退役军人人事档案室日常运行，更好地服务国防和军队建设，服务地方经济发展。
	为进一步加强退役军人服务保障体系，更好地服务国防和军队建设，服务地方经济发展，根据四川省退役军人事务厅工作要求，需打造权责分明、管理规范、服务优质、安全可靠的退役军人人事档案室。

	
	满意度指标
	满意度指标
	退役军人满意度
	≥90%



单位负责人：         单位审核人：       填表人：       主管部门意见（签章）：
[bookmark: _GoBack]
