	部门整体支出绩效目标申报表

	（2026年度）

	部门名称
	攀枝花市仁和区退役军人事务局

	年度部门整体预算
	资金总额
	财政拨款
	其他资金

	收入预算
	2196.67
	2196.67
	……

	支出预算
	2196.67
	2196.67
	……

	年度总体目标
	扎实推进退役军人共同富裕试验点建设，履行退役军人事务部门职能职责，推进全区退役军人事务进步。

	管理

效率
	一级

指标
	二级

指标
	三级

指标
	指标值
	指标设置参考值

	
	
	
	
	
	三年均值
	2026年
	2027年
	2028年

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	成本

指标
	预算

管理
	财政拨款预算编制偏离度
	≤10%
	10%
	
	
	

	
	
	
	预算年终结余率
	≤10%
	10%
	
	
	

	
	
	
	一般性支出金额
	≤66万元
	66万元 

	
	
	财务

管理
	财务管理规范
	良
	良

	
	
	采购

管理
	采购执行率
	≥85%
	85%
	
	
	

	履职

效能
	一级

指标
	二级

指标
	三级指标
	指标值（包含数字及文字描述）

	
	产出

指标
	数量指标
	财政供养人数
	公务员4人，事业人员5人，行政工勤1人

	
	
	
	实施项目数
	2026年区退役军人事务局预算项目共计25个

	
	
	质量指标
	经费保障率
	100%

	
	效益

指标
	时效指标
	完成时间
	2026年1月-2026年12月

	
	
	成本指标
	经费支出控制数
	全年成本指标为2196.67万元

	
	
	其他指标
	
	


