
	其他运转类项目支出绩效目标申报表

	（2026年度）



	项目名称
	区委编办等办公用房租赁费

	预算单位
	攀枝花市仁和区机关事务服务中心

	项目资金
（万元）
	 年度资金总额：
	3.00 

	
	   其中：财政拨款
	3.00 

	
	 其他资金
	

	总
体
目
标
	因区级部门办公用房不足，需租赁部分房屋用于保障办公用房。现向贝尔康药业公司租赁164.08平方米房屋用于补充区委编办、科协办公用房需求。

	绩效指标
	一级
指标
	二级指标
	三级指标
	指标值（包含数字及文字描述）

	
	项目完成
	数量指标
	租用面积
	164.08平方米

	
	
	质量指标
	租赁房屋质量
	符合使用标准及安全要求

	
	
	时效指标
	完成时效
	12个月

	
	
	成本指标
	租金
	15元/平方米，每月2461.2元，年租金29534.4元

	
	项目效益
	社会效益
指标
	保障区级部门办公用房
	保障区级部门办公用房

	
	满意度指标
	满意度指标
	使用部门满意度
	≥90%


	其他运转类项目支出绩效目标申报表

	（2026年度）

 

	项目名称
	公共机构节能办公经费 

	预算单位
	攀枝花市仁和区机关事务服务中心

	项目资金
（万元）
	 年度资金总额：
	1.00 

	
	       其中：财政拨款
	1.00 

	
	             其他资金
	

	总
体
目
标
	为了增强公共机构节能意识及低碳生活改善生存环境，降低能源使用碳排放，完成省市下达仁和区的公共机构节能目标任务，通过发放宣传资料、 开展业务培训、推广节能用品、能源管理创新、节能改造工程、节约型机关创建、节约型示范单位创建、节能目标考核等方式，加强和推进全区公共机构节能工作。

	绩效指标
	一级
指标
	二级指标
	三级指标
	指标值（包含数字及文字描述）

	
	项目完成
	数量指标
	重点用能单位能源管理体系建设和认证
	1个

	
	
	
	更新节能设备
	以实际更新节能设备情况为主

	
	
	
	节能宣传 
	在全区开展1周的全国公共机构节能宣传周暨低碳日活动，开展机关食堂反食品浪费和光盘行动，开展节能宣传进校园活动，组织广场节能宣传活动1场次，垃圾分类宣传1场次，发放各类宣传资料5000份、宣传短信5000条次、新闻报道1则

	
	
	
	节能指标考核
	健全和完善全区公共机构能源资源消耗管理统计系统，完成全年4个季度的能耗报表，完成省市下达仁和区的各项节能指标，完成对全区各级各部门各项节能指标的考核和等级评定

	
	
	
	保障工作运转
	购置办公设施设备，保障工作运转

	
	
	质量指标
	开展情况
	正常开展

	
	
	时效指标
	完成时效
	2026年1月－12月

	
	
	成本指标
	节能设备、节能宣传等费用
	1万元

	
	项目效益
	社会效益
指标
	改善环境，降低能源使用碳排放
	增强公共机构节能意识，倡导低碳生活，改善生存环境，降低能源使用碳排放，宣传节能降耗，增强节能降耗意识

	
	
	可持续影响指标
	产生持久节能环保意识
	促使公共机构形成节能环保氛围，产生持久节能环保意识

	
	满意度指标
	满意度

指标
	服务对象满意度
	≥90%


	其他运转类项目支出绩效目标申报表

	（2026年度）

  

	项目名称
	安保经费

	预算单位
	攀枝花市仁和区机关事务服务中心

	项目资金
（万元）
	 年度资金总额：
	14.40 

	
	     其中：财政拨款
	14.40 

	
	           其他资金
	

	总
体
目
标
	保障原仁和老医院办公区、公务用车服务保障平台办公区域治安管理，协助工作正常开展。费用预算参照原仁和老医院办公区安保人员2名，每人每月费用2900元，每年费用69600元；公务用车服务保障平台办公区（含公务用车停放区）安保人员2名，每人每月费用3100元（含保洁），每年费用74400元；安保经费预费共计14.4万元。

	绩效指标
	一级
指标
	二级指标
	三级指标
	指标值（包含数字及文字描述）

	
	项目完成
	数量指标
	安保服务
	4人

	
	
	质量指标
	服务完成质量
	保障办公区域正常秩序

	
	
	时效指标
	按年计算
	12个月

	
	
	成本指标
	安保服务费
	1.2万元/月，共计14.4万元

	
	项目效益
	社会效益
指标
	办公区域安全保障
	高

	
	满意度指标
	满意度指标
	区级各部门
	≥90%


	其他运转类项目支出绩效目标申报表

	（2026年度）

  

	项目名称
	人才公寓（柠檬城）租赁及物业管理费

	预算单位
	攀枝花市仁和区机关事务服务中心

	项目资金
（万元）
	 年度资金总额：
	49.03

	
	     其中：财政拨款
	49.03

	
	 其他资金
	

	总
体
目
标
	通过向城市发展集团租赁柠檬城住房15套共44间，用于解决区引进人才的住房问题，做好区人才引进的后勤保障。

	绩效指标
	一级
指标
	二级指标
	三级指标
	指标值（包含数字及文字描述）

	
	项目完成
	数量指标
	租赁面积
	1721.42平方米

	
	
	
	维修维护及物业管理面积
	1721.42平方米

	
	
	质量指标
	租赁房屋质量
	符合使用标准及安全要求

	
	
	时效指标
	完成时效
	12个月

	
	
	成本指标
	租金
	全年45.5万元，每平方米每月租金为22元

	
	
	
	维修维护及管理费
	全年3.53万元。物业管理费1.2元/平方米/月，每月物业管理费2066元，全年2.5万元；清洁维护费3元/平方米/次，每次5164.26元，全年1.03万元

	
	项目效益
	社会效益
指标
	保障人才稳定
	合理利用现有资源，解决区引进人才的住房问题，做好区人才引进的后勤保障工作

	
	满意度指标
	满意度指标
	区引进人才满意度
	≥90%


	其他运转类项目支出绩效目标申报表

	（2026年度）

  

	项目名称
	区委统战部等办公用房租赁费

	预算单位
	攀枝花市仁和区机关事务服务中心

	项目资金
（万元）
	 年度资金总额：
	49.03

	
	 其中：财政拨款
	49.03

	
	 其他资金
	

	总
体
目
标
	按照区委、区政府对区级部门办公用房调整的工作要求，区委统战部、区民宗局、区机关事务中心办公用房通过市场化租赁方式解决，区委统战部、区委社工部、区民宗局、团区委、区工商联办公用房租赁958.24平方米，办公用房租金32元/平方米/月，年租金为367964.16元。

	绩效指标
	一级
指标
	二级指标
	三级指标
	指标值（包含数字及文字描述）

	
	项目完成
	数量指标
	租赁面积
	958.24平方米

	
	
	质量指标
	租赁房屋质量
	符合使用标准及安全要求

	
	
	时效指标
	完成时效
	2023年至2026年实际租用月数

	
	
	成本指标
	租金
	办公用房租金32元/平方米/月

	
	项目效益
	社会效益
指标
	保障区级部门办公用房
	为了推进仁和城市建设发展，保障部门办公用房，结合我区办公用房实际，采用租赁方式弥补办公用房不足的问题，保障办公用房

	
	满意度指标
	满意度指标
	使用单位满意度
	≥90%


	其他运转类项目支出绩效目标申报表

	（2026年度）

  

	项目名称
	人才公寓（区委党校）租赁费

	预算单位
	攀枝花市仁和区机关事务服务中心

	项目资金
（万元）
	 年度资金总额：
	68.46

	
	 其中：财政拨款
	68.46

	
	       其他资金
	

	总
体
目
标
	通过向城市发展集团租赁人才公寓（区委党校内）租赁费，用于解决区引进人才的住房问题，做好区人才引进的后勤保障，租赁面积1280平方米，每平方米每月租金为20元，每年307200元；物业费每平方米每月3元，每年46080元，年费用共计353280元。

	绩效指标
	一级
指标
	二级指标
	三级指标
	指标值（包含数字及文字描述）

	
	项目完成
	数量指标
	租赁面积
	1280平方米

	
	
	
	房间数
	28间

	
	
	质量指标
	租赁房屋质量
	符合使用标准及安全要求

	
	
	时效指标
	完成时效
	2023年8月至2026年7月

	
	
	成本指标
	租金
	每平方米每月租金为20元，每年307200元

	
	
	
	物业费
	每平方米每月3元，每年46080元

	
	项目效益
	社会效益
指标
	保障人才稳定
	合理利用现有资源，解决区引进人才的住房问题，做好区人才引进的后勤保障工作

	
	满意度指标
	满意度指标
	区引进人才满意度
	≥90%


	其他运转类项目支出绩效目标申报表

	（2026年度）

  

	项目名称
	县级领导干部过渡性住房租赁费

	预算单位
	攀枝花市仁和区机关事务服务中心

	项目资金
（万元）
	 年度资金总额：
	15.00 

	
	 其中：财政拨款
	15.00 

	
	       其他资金
	

	总
体
目
标
	因我区无统一的干部职工周转房，每年我中心均在充分利用现有的公有住房基础上，采取通过市场租赁方式面向社会承租商品房用于解决在我区无住房的县级干部住房问题。该项目资金主要用于3个方面：一是现有公有住房的房屋维修、物业管理等相关费用；二是周转房的房屋租赁、部分零星维修等相关费用；三是其他费用，主要是未支付完的各项相关费用等。需解决住房问题的县级领导干部3人，2套公房作为防水防汛等值班用房。经测算，2025年县级领导干部过渡性住房费用需15万元。攀仁机服2021〔38〕号文件。

	绩效指标
	一级
指标
	二级指标
	三级指标
	指标值（包含数字及文字描述）

	
	项目完成
	数量指标
	县级领导干部住房
	5套

	
	
	
	公有住房
	2套

	
	
	
	商品房租赁
	3套

	
	
	质量指标
	租赁房屋质量
	符合使用标准及安全要求

	
	
	时效指标
	完成时效
	2026年1月－12月

	
	
	成本指标
	房屋租赁费
	11万元

	
	
	
	物业管理费及其他费用
	0.5万元

	
	
	
	零星维修及其他费用
	3.5万元

	
	项目效益
	社会效益
指标
	过渡解决住房问题
	好

	
	满意度指标
	满意度指标
	使用单位满意度
	≥90%


	其他运转类项目支出绩效目标申报表

	（2026年度）

  

	项目名称
	区行政审批局政务服务大厅租赁费

	预算单位
	攀枝花市仁和区机关事务服务中心

	项目资金
（万元）
	 年度资金总额：
	92.28

	
	 其中：财政拨款
	92.28

	
	       其他资金
	

	总
体
目
标
	按照区委、区政府相关工作要求，区行政审批局政务服务大厅由我中心通过市场化租赁原政务中心使用房屋解决。租赁房屋面积1922.31平方米，月租金40元/平方米、76892.4元/月，年租金为922708.8元。

	绩效指标
	一级
指标
	二级指标
	三级指标
	指标值（包含数字及文字描述）

	
	项目完成
	数量指标
	租赁面积
	1922.31平方米

	
	
	质量指标
	租赁房屋质量
	符合使用标准及安全要求

	
	
	时效指标
	完成时效
	12个月

	
	
	成本指标
	租金
	租赁房屋面积1922.31平方米，月租金40元/平方米、76892.4元/月，年租金为922708.8元

	
	项目效益
	社会效益
指标
	保障目标
	保障区政务服务大厅正常运转，方便群众

	
	满意度指标
	满意度指标
	入驻单位
	≥90%

	
	
	
	办事群众
	≥90%


	其他运转类项目支出绩效目标申报表

	（2026年度）

  

	项目名称
	区发改局、区住建局办公用房租赁费

	预算单位
	攀枝花市仁和区机关事务服务中心

	项目资金
（万元）
	 年度资金总额：
	109.92

	
	     其中：财政拨款
	109.92

	
	           其他资金
	

	总
体
目
标
	因仁和区城市发展建设需要，区发改局、区住房和城乡建设局需解决新的办公场所。由于我区近年来城市发展，新建办公用房不多，办公用房主要靠全区性调剂、置换和租赁方式来解决。根据《四川省党政机关办公用房管理实施办法》第十六条中：“无法调剂或者置换解决办公用房的，可以面向市场租用”的规定，我中心根据两家单位的办公用房需求，经过市场调研后租用仁和区仁和街45号6层办公楼（面积1180㎡）、仁和区土城南街118号7层办公楼（1700㎡）用于保障区发改局、区住房和城乡建设局办公需求。经与仁和城市发展建设（集团）有限公司反复磋商，由区城市发展集团负责按照办公用房需求和标准进行改造，并分别按照20元（含税）/㎡价格和40元（含税）/㎡的价格租用原仁和区粮食局办公楼、原仁和区农商行办公楼用于解决区发改局、区住房和城乡建设局办公用房需求，租赁时间为5年（攀仁机服〔2021〕19号）。

	绩效指标
	一级
指标
	二级指标
	三级指标
	指标值（包含数字及文字描述）

	
	项目完成
	数量指标
	区发改局办公用房租赁面积
	1180平方米

	
	
	
	区住建局办公用房租赁面积
	1700平方米

	
	
	质量指标
	租赁房屋质量
	符合使用标准及安全要求

	
	
	时效指标
	完成时效
	12个月

	
	
	成本指标
	区发改局办公用房租金
	年租金28.32万元，月租金20元/㎡（含税），每月23600元

	
	
	
	区住建局办公用房租金
	年租金81.6万元，月租金40元/㎡（含税），每月68000元

	
	项目效益
	社会效益
指标
	办公用房保障
	保障区发改局、区住建局办公用房需求

	
	满意度指标
	满意度指标
	区发改局满意度
	≥90%

	
	
	
	区住建局满意度
	≥90%


	其他运转类项目支出绩效目标申报表

	（2026年度）

  

	项目名称
	一办公区职工食堂经费

	预算单位
	攀枝花市仁和区机关事务服务中心

	项目资金
（万元）
	 年度资金总额：
	340

	
	      其中：财政拨款
	340

	
	            其他资金
	

	总
体
目
标
	按照区政府关于机关职工食堂的工作要求，我中心2026年需保障区第一办公区及周边单位约300人就餐。机关职工食堂工作日提供3餐，财政定额补差费用及食堂服务费用各项共计340万元/年。

	绩效指标
	一级
指标
	二级指标
	三级指标
	指标值（包含数字及文字描述）

	
	项目完成
	数量指标
	职工就餐人数
	约300人

	
	
	质量指标
	食品质量安全保障率
	100%

	
	
	
	每年就餐次数
	工作日提供早餐、午餐、晚餐

	
	
	时效指标
	完成时效
	2026年1月至12月

	
	
	成本指标
	费用
	340万元

	
	项目效益
	社会效益
指标
	保障过渡办公用房及周边单位职工就餐
	确保劳务服务和食堂服务质量，提升职工归属感，切实关爱职工，激励职工工作积极性

	
	满意度指标
	满意度指标
	就餐职工满意度
	≥90%


	其他运转类项目支出绩效目标申报表

	（2026年度）

  

	项目名称
	一办公区办公用房租赁费及物业管理费

	预算单位
	攀枝花市仁和区机关事务服务中心

	项目资金
（万元）
	年度资金总额：
	593.04

	
	其中：财政拨款
	593.04

	
	其他资金
	

	总
体
目
标
	我中心面向社会租用仁和区城市发展建设（集团）有限公司闲置于仁和镇辖区银华路101号商务中心13511.79平方米（含地下车库3252.17平方米）办公大楼，作为区委机关、区人大机关、区政府机关、区政协机关、区委组织部、区委宣传部、区财政局等部门过渡性办公驻地。区政府十三届第3次常务会议审议通过仁和区人民政府机关办公驻地过渡性迁移办公用房安置有关事宜。我中心与仁和区城市发展建设（集团）有限公司签订房屋租赁合同，合同8年一签，租赁费一年一付，每年房屋租赁费430.9万元、物业服务费162.14万元，共计593.04万元。

	绩效指标
	一级
指标
	二级指标
	三级指标
	指标值（包含数字及文字描述）

	
	项目完成
	数量指标
	入驻人数
	约300人

	
	
	
	办公用房租赁面积
	13511.79平方米

	
	
	质量指标
	租赁房屋质量
	符合使用标准及安全要求

	
	
	时效指标
	完成时效
	12个月

	
	
	成本指标
	办公用房租金
	参照攀枝花市区、周边县区以及仁和区现租赁的办公用房标准，建议将地面房屋及附着物的10259.62平方米，按照35元/㎡/月计算租赁费（包含房屋租金、室内桌椅、音响、食堂设备、水电器具等配套设施），预计年房屋租赁费用为430.9万元，租赁期限暂定为8年

	
	
	
	物业服务费
	由仁和区城市发展建设（集团）有限公司提供物业服务，内容包括：会务、保洁、绿化养护、门卫、公共设施设备维护等，建议按照每月每平方米不高于10元，按房屋及地下车库总面积13511.79平方米计算，预计费用162.14万元

	
	项目效益
	社会效益
指标
	保障区政府机关办公驻地临时办公用房
	推动仁和城区建设发展，保障区委、区政府相关部门办公用房

	
	满意度指标
	满意度指标
	入驻单位满意度
	≥90%


	其他运转类项目支出绩效目标申报表

	（2026年度）

  

	项目名称
	区党政机关办公用房管理信息系统运行维护费

	预算单位
	攀枝花市仁和区机关事务服务中心

	项目资金
（万元）
	 年度资金总额：
	7.828

	
	      其中：财政拨款
	7.828

	
	            其他资金
	

	总
体
目
标
	执行《党政机关办公用房管理办法》《四川省党政机关办公用房管理实施办法》《四川省机关运行保障条例》，加快推进党政机关办公用房信息化、规范化管理，实现对全区党政机关办公用房管理信息系统的更新、实时监控、远程服务、数据更新、定制报表、数据备份、数据恢复、信息咨询、业务培训等系统运行维护服务。攀仁机服〔2023〕14号。

	绩效指标
	一级
指标
	二级指标
	三级指标
	指标值（包含数字及文字描述）

	
	项目完成
	数量指标
	办公用房管理信息统计系统
	1个

	
	
	
	升级服务
	每年提供1次

	
	
	
	数据更新
	每年更新1次

	
	
	
	数据备份
	每天1次，保留100天

	
	
	
	培训次数
	每年至少1次

	
	
	
	统计报表
	≤5次

	
	
	质量指标
	办公用房管理信息系统
	系统运行正常，数据保存完整，使用方便

	
	
	时效指标
	完成时效
	2年

	
	
	成本指标
	仁和区党政机关办公用房管理信息系统运行维护费
	78280元

	
	项目效益
	社会效益
指标
	减少资产闲置，保障办公需求
	办公用房管理信息化，管理一目了然，充分调剂使用办公用房，减少资产闲置，保障党政机关正常运行

	
	
	可持续影响
指标
	办公用房管理规范化
	各项制度得到落实，违规使用办公用房现象及时发现并纠正，管理手段得到提高

	
	满意度指标
	满意度指标
	服务对象满意度
	≥90%


	其他运转类项目支出绩效目标申报表

	（2026年度）

  

	项目名称
	公务用车服务保障平台车位及管理辅助用房租赁费

	预算单位
	攀枝花市仁和区机关事务服务中心

	项目资金
（万元）
	 年度资金总额：
	66.57

	
	      其中：财政拨款
	66.57

	
	            其他资金
	

	总
体
目
标
	仁和区机关事务服务中心所属的仁和区公务用车服务保障平台（以下简称平台）成立于2016年9月，担负着全区应急处置、业务开展、调研检查等公务活动的车辆保障服务工作。2016年和2018年两次车改后，平台共有应急车和业务车总数107辆。按照省、市车改要求，区、县本级保留车辆（应急用车、业务用车）必须实行集中管理，统一调度，2016年8月平台建设于仁和区上城广场地下停车场内，共占地约1600平方米，车位214个，设立了独立的停车区，修缮了驾驶员休息区、值班室及调度中心等。2021年7月因上城广场地下停车场资产拍卖，业主变更为攀枝花市新苑绿化管理有限公司。区机关事务服务中心与攀枝花市新苑绿化管理有限公司于2022年10月签订了《上城广场管理及辅助用房、停车位租赁合同》，合同暂定为5年。平台租用停车位214个（租金按每个停车位200元/月计收，月租金42800元），年租金为513600元；租用管理用房844.73㎡（租金按每平方米15元/月计收，月租金12670.95元），年租金152051.40元，两项合计每年需支付租金665651.4元，租金实行按年度支付，纳入区财政年度预算统筹安排，该事项经区政府第64次常务会审议通过（攀仁机服〔2023〕20号）。

	绩效指标
	一级
指标
	二级指标
	三级指标
	指标值（包含数字及文字描述）

	
	项目完成
	数量指标
	租用车位
	214个

	
	
	
	租用管理用房
	844.73平方米

	
	
	质量指标
	公务用车服务保障平台
	公务用车停放集中管理，确保公务用车平台正常运转，提高公务出行保障水平

	
	
	时效指标
	完成时效
	12个月

	
	
	成本指标
	租用车位
	租用停车位214个（租金按每个停车位200元/月计收，月租金42800元），年租金为513600元

	
	
	
	租用管理用房
	租用管理用房844.73㎡（租金按每平方米15元/月计收，月租金12670.95元），年租金152051.40元

	
	项目效益
	社会效益
指标
	保障全区应急处置、业务开展、调研检查等公务活动的车辆保障服务工作
	正常开展，平稳、良好

	
	满意度指标
	满意度

指标
	区级各部门
	≥90%

	 其他运转类项目支出绩效目标申报表

	（2026年度）

  

	项目名称
	公务车辆社会化保障购买服务

	预算单位
	攀枝花市仁和区机关事务服务中心

	项目资金
（万元）
	 年度资金总额：
	27

	
	      其中：财政拨款
	27

	
	            其他资金
	

	总
体
目
标
	根据国管局《关于开展第二批公务用车管理专项领域建设工作的通知》（国管办〔2022〕297 号），四川省机关事务管理局 四川省财政厅关于印发《四川省党政机关公务用车社会化保障管理暂行办法》的通知（川机管函〔2023〕200号），围绕降低公务用车运行成本，促进党风廉政建设和节约型机关建设，推动《四川省党政机关公务用车社会化保障管理暂行办法》，建设目标加大实施采取管好、用好、实用，不断提升公务用车管理保障水平。计划公务车辆社会化保障购买服务6辆，每辆车年费用4.5万元，全年27万元。

	绩效指标
	一级
指标
	二级指标
	三级指标
	指标值（包含数字及文字描述）

	
	项目完成
	数量指标
	公务车辆社会化保障购买服务
	6辆

	
	
	质量指标
	提升公务用车管理保障水平
	运行正常，数据保存完整，使用方便

	
	
	时效指标
	完成时效
	1年

	
	
	成本指标
	每辆
	4.5万元/年

	
	项目效益
	社会效益
指标
	绕降低公务用车运行成本，促进党风廉政建设和节约型机关建设
	绕降低公务用车运行成本，促进党风廉政建设和节约型机关建设

	
	满意度指标
	满意度

指标
	用车单位满意度
	≥90%


	其他运转类项目支出绩效目标申报表

	（2026年度）

  

	项目名称
	公务用车购置经费

	预算单位
	攀枝花市仁和区机关事务服务中心

	项目资金
（万元）
	 年度资金总额：
	160

	
	      其中：财政拨款
	160

	
	            其他资金
	

	总
体
目
标
	公务用车服务保障平台现有车辆编制108个，车辆年限较长、老化严重，其中15年以上的63台，存在较大的公务出行安全隐患。为确保全区公务活动、重点工作的顺利开展，计划更新购置公务用车4辆，其中大客车1辆、商务车2辆（7座）、越野车1辆。

	绩效指标
	一级
指标
	二级指标
	三级指标
	指标值（包含数字及文字描述）

	
	项目完成
	数量指标
	公务用车购置数量
	4辆

	
	
	质量指标
	公务用车服务保障水平
	出行安全，降低维修保养费用

	
	
	时效指标
	完成时效
	1年

	
	
	成本指标
	大型客车1辆
	45万元

	
	
	
	商务车2辆
	50万元

	
	
	
	越野车1辆
	50万元

	
	
	
	购置所需的其他费用
	15万元

	
	项目效益
	社会效益
指标
	降低公务用车维修保养成本，提升公务用车服务保障水平
	降低公务用车维修保养成本，提升公务用车服务保障水平

	
	满意度指标
	满意度

指标
	用车单位满意度
	≥90%




