	特定目标类项目支出绩效目标申报表

	（2025年度）

	填报单位（盖章）：攀枝花市仁和区务本乡人民政府
	
	

	项目名称
	春节、八一走访慰问

	预算单位
	攀枝花市仁和区务本乡人民政府

	项目资金
（万元）
	 年度资金总额:
	3.08

	
	       其中：财政拨款
	3.08

	
	             其他资金
	

	总
体
目
标
	为做好新时代双拥工作，体现党委、政府对退役军人、现役军人家属和“三属”的关心、关怀，进一步增强军人、军属的、幸福感、获得感。每年春节、八一建军节将对攀枝花市军分区、武警攀枝花支队、驻区部队、重点双拥单位、民兵执勤队、退役军人、现役军人家属和“三属”开展走访慰问。

	绩效指标
	一级
指标
	二级指标
	三级指标
	指标值（包含数字及文字描述）

	
	项目完成
	数量指标
	慰问对象人数
	154人

	
	
	质量指标
	三属走访覆盖率
	100%

	
	
	时效指标
	慰问时间
	1年

	
	
	成本指标
	慰问经费
	30800元

	
	项目效益
	社会效益
指标
	为做好新时代双拥工作，体现党委、政府对退役军人、现役军人家属和“三属”的关心、关怀
	好

	
	满意度指标
	满意度指标
	三属满意度
	≥95%

	单位负责人（签字）：
	单位审核人（签字）：
	填表人（签字）：
	主管部门意见（签章）：
















	特定目标类项目支出绩效目标申报表

	（2025年度）

	填报单位（盖章）：攀枝花市仁和区务本乡人民政府
	
	

	项目名称
	务本乡人代会、党代会三干会经费（体制）

	预算单位
	攀枝花市仁和区务本乡人民政府

	项目资金
（万元）
	 年度资金总额:
	5.39

	
	       其中：财政拨款
	5.39

	
	             其他资金
	

	总
体
目
标
	保证人代会、党代会、三干会的正常开展，更好的指导和监督党委政府工作。通过人大代表调研、活动形成的调研报告、建议得到政府重视，提出有效建议为乡政府各项经济事业发展献策、监督。通过三干会传达及安排政府各项工作，使年度工作能圆满完成。

	绩效指标
	一级
指标
	二级指标
	三级指标
	指标值（包含数字及文字描述）

	
	项目完成
	数量指标
	召开各项工作会议
	≥10次

	
	
	质量指标
	保障2025年各类会议顺利进行
	优

	
	
	时效指标
	2025年全年各类工作会议时间范围
	1年

	
	
	成本指标
	会议经费
	53850元

	
	项目效益
	社会效益
指标
	提升政府服务能力、社会综合效益显著
	[bookmark: _GoBack]优

	
	满意度指标
	满意度指标
	三属满意度
	≥95%

	单位负责人（签字）：
	单位审核人（签字）：
	填表人（签字）：
	主管部门意见（签章）：















	特定目标类项目支出绩效目标申报表

	（2025年度）

	填报单位（盖章）：攀枝花市仁和区务本乡人民政府
	
	

	项目名称
	务本乡人民代表、党代表活动经费（体制）

	预算单位
	攀枝花市仁和区务本乡人民政府

	项目资金
（万元）
	 年度资金总额:
	5.70

	
	       其中：财政拨款
	5.70

	
	             其他资金
	

	总
体
目
标
	保障人大代表、党代表在闭会期间依法开展活动，解决代表履行职责中的实际困难，充分调动代表执行职务的积极性，发挥好代表作用。

	绩效指标
	一级
指标
	二级指标
	三级指标
	指标值（包含数字及文字描述）

	
	项目完成
	数量指标
	党代表、人大代表每年开展活动次数
	≥2次

	
	
	质量指标
	党代表、人大代表履职情况
	优

	
	
	时效指标
	2025年1-12月
	1年

	
	
	成本指标
	党代表、人大代表活动费
	57000元

	
	项目效益
	社会效益
指标
	保障人大代表、党代表在闭会期间依法开展活动，解决代表履行职责中的实际困难，充分调动代表执行职务的积极性，发挥好代表作用
	优

	
	满意度指标
	满意度指标
	党委政府、代表满意度
	≥95%

	单位负责人（签字）：
	单位审核人（签字）：
	填表人（签字）：
	主管部门意见（签章）：













	特定目标类项目支出绩效目标申报表

	（2025年度）

	填报单位（盖章）：攀枝花市仁和区务本乡人民政府
	
	

	项目名称
	务本乡群团工作经费（非税安排）

	预算单位
	攀枝花市仁和区务本乡人民政府

	项目资金
（万元）
	 年度资金总额:
	10.00

	
	       其中：财政拨款
	10.00

	
	             其他资金
	

	总
体
目
标
	保障我乡2025年群团工作顺利开展，促进群团工作的法制化、规范化、科学化。

	绩效指标
	一级
指标
	二级指标
	三级指标
	指标值（包含数字及文字描述）

	
	项目完成
	数量指标
	群团组织日常工作开展次数
	≥10次

	
	
	质量指标
	保障2025年各类群团活动的顺利开展，提升务本文化生活质量
	优

	
	
	时效指标
	2025年1-12月
	1年

	
	
	成本指标
	群团活动工作开展经费
	100000元

	
	项目效益
	社会效益
指标
	保障我乡2025年群团工作顺利开展，促进群团工作的法制化、规范化、科学化
	优

	
	满意度指标
	满意度指标
	党委政府满意度
	≥95%

	单位负责人（签字）：
	单位审核人（签字）：
	填表人（签字）：
	主管部门意见（签章）：















	特定目标类项目支出绩效目标申报表

	（2025年度）

	填报单位（盖章）：攀枝花市仁和区务本乡人民政府
	
	

	项目名称
	务本乡武装工作经费（非税安排）

	预算单位
	攀枝花市仁和区务本乡人民政府

	项目资金
（万元）
	 年度资金总额:
	3.00

	
	       其中：财政拨款
	3.00

	
	             其他资金
	

	总
体
目
标
	保障我乡2025年武装工作顺利开展，保障武装部建设、物资储备、征兵工作、民兵点验工作。

	绩效指标
	一级
指标
	二级指标
	三级指标
	指标值（包含数字及文字描述）

	
	项目完成
	数量指标
	组织适龄青年应征入伍及其他武装工作开展次数
	≥2次

	
	
	质量指标
	为做好2025年武装工作提供经费保障、为维护社会稳定提供经费保障、保质保量完成征兵工作、做好物资储备、武装训练、确保突发事件发生
	优

	
	
	时效指标
	2025年1-12月
	1年

	
	
	成本指标
	武装工作经费
	30000元

	
	项目效益
	社会效益
指标
	全面推进武装工作顺利进行，提升工作实效
	优

	
	满意度指标
	满意度指标
	党委政府、基层武装部满意度
	≥95%

	单位负责人（签字）：
	单位审核人（签字）：
	填表人（签字）：
	主管部门意见（签章）：











	特定目标类项目支出绩效目标申报表

	（2025年度）

	填报单位（盖章）：攀枝花市仁和区务本乡人民政府
	
	

	项目名称
	务本乡聘用人员经费及政府运转工作经费等（非税安排）

	预算单位
	攀枝花市仁和区务本乡人民政府

	项目资金
（万元）
	 年度资金总额:
	17.00

	
	       其中：财政拨款
	17.00

	
	             其他资金
	

	总
体
目
标
	保障我乡临聘人员工资、乡镇补贴、森林防火、消防经费、综治维稳等及弥补公用经费、保障我乡正常运转。

	绩效指标
	一级
指标
	二级指标
	三级指标
	指标值（包含数字及文字描述）

	
	项目完成
	数量指标
	保障多名聘用人员经费、弥补工作办公经费
	≥7人

	
	
	质量指标
	保障我乡临聘人员工资、乡镇补贴、森林防火、消防经费、综治维稳等及弥补公用经费、保障我乡正常运转。
	优

	
	
	时效指标
	2025年1-12月
	1年

	
	
	成本指标
	聘用人员经费及政府运转工作经费
	170000元

	
	项目效益
	社会效益
指标
	推进政府各项工作顺利开展、政府正常运转
	优

	
	满意度指标
	满意度指标
	党委政府满意度
	≥95%

	单位负责人（签字）：
	单位审核人（签字）：
	填表人（签字）：
	主管部门意见（签章）：



