	部门（单位）整体支出绩效目标申报表

	（2025年度）

	填报单位（盖章）：攀枝花市仁和区信访局

	预算单位
	攀枝花市仁和区信访局

	预算资金（万元)
	 年度资金总额:
	合计
	财政资金
	其他资金

	
	
	325.57
	325.57
	

	
	    其中：人员类项目支出
	195.53
	195.53
	

	
	运转类项目支出 
	公用经费项目支出
	15.31
	15.31
	

	
	
	其他运转类项目支出
	114.73
	114.73
	

	
	          特定目标类项目经费 
	0
	0
	

	年度主要任务及拟达到的目标
	1.保障在职人员11人，退休人员2人的正常人员经费，保障正常生活秩序。2.保障在职人员11人的正常办公秩序。3.保障2025年仁和区矛盾纠纷排查化解、维稳、信访、法律顾问等工作正常开展。4.保障2025年仁和区群众意见受理中心工作正常开展。5.保障2025年驻京驻蓉轮流值班值守工作正常开展。

	
	

	绩
效
指
标
	一级
指标
	二级指标
	指标值（包含数字及文字描述）

	
	基本经费
	数量指标
	3个（1.保障在职人员11人，退休人员2人的正常人员经费，保障正常生活秩序。2.保障在职人员11人的正常办公秩序。3.保障各项工作的基本运转经费需要）

	
	
	质量指标
	1.保障在职人员11人，退休人员2人的正常人员经费，保障正常生活秩序。2.保障在职人员11人的正常办公秩序

	
	
	时效指标
	完成时间2025年1月-2025年12月

	
	
	成本指标
	全年人员经费195.53万元，公用经费15.31万元

	
	
	其他指标
	

	
	项目经费
	数量指标
	3个（1.保障仁和区矛盾纠纷排查化解、维稳、信访、法律顾问等工作；2.保障仁和区群众意见受理中心96097的正常运转；3.保障驻京驻蓉轮流值班值守工作正常开展）

	
	
	质量指标
	组织实施的项目符合国家相关政策、促进项目的有序开展

	
	
	时效指标
	按照工作计划，完成2025年内项目组织管理任务，确保各类项目按计划有效实施

	
	
	成本指标
	项目经费114.73万元(1.仁和区群众意见受理中心项目经费57.49万；2.仁和区矛盾纠纷排查化解、维稳、信访事项专项经费35万元；3.驻京驻蓉值班值守工作经费22.24万元)

	
	
	其他指标
	

	
	效益指标
	社会效益指标
	通过项目的实施，提高资金使用效率，保障各项工作顺利开展

	
	
	生态效益指标
	

	
	
	可持续影响指标
	

	
	满意度指标
	满意度指标
	服务对象对信访局工作的满意度达到较高水平(≧90%以上)

	
	其他绩效指标
	其他绩效指标
	


单位负责人（签字）：钱兴勇       单位审核人（签字）：邵高斌           填报人（签字）：李洪林
