	部门（单位）整体支出绩效目标申报表

	（2025年度）

	

	预算单位
	攀枝花市仁和区教育和体育局

	预算资金（万元)
	 年度资金总额:
	合计
	财政资金
	其他资金

	
	
	38638.53
	38638.53
	

	
	    其中：人员类项目支出
	29226.6
	29226.6
	

	
	运转类项目支出 
	公用经费项目支出
	793.06
	793.06
	

	
	
	其他运转类项目支出
	4420.41
	4420.41
	

	
	          特定目标类项目经费 
	4198.46
	4198.46
	

	年度主要任务及拟达到的目标
	全面加强党对教育体育工作领导上持续发力。一是学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想主题教育。二是开展“两优一先”表扬活动，提升“一校一品”效应和党建工作水平。三是筹建“书记工作室”，充分发挥优秀书记“传、帮、带”作用。推动义务教育优质均衡发展上持续发力。继续开展东风小学、思源实验学校省级领航学校创建，带动薄弱学校发展，推动义务教育优质均衡发展区创建。推动学前教育普及普惠上持续发力。一是对照《攀枝花市仁和区创建国家学前教育普及普惠区工作实施方案》推进相关工作；二是加大开展普惠性幼儿园政策宣传和申报工作，力争1所民办幼儿园转型普惠性幼儿园。加强教师队伍建设方面持续发力。一是全面优化师资队伍建设；二是推进“三名工程”建设；三是完成全区教师“区管校聘”工作及后期岗位调配等工作。

	
	

	绩
效
指
标
	一级
指标
	二级指标
	指标值（包含数字及文字描述）

	
	基本经费
	数量指标
	保障在职人员1735人，离退休人员1112人的正常办公及工资薪级

	
	
	质量指标
	人员经费保障率100%；公用经费保障率100%

	
	
	时效指标
	1年

	
	
	成本指标
	30019.66万元

	
	项目经费
	数量指标
	139个项目

	
	
	质量指标
	项目完成率100%

	
	
	时效指标
	1年

	
	
	成本指标
	8618.87万元

	
	效益指标
	社会效益指标
	办人民满意学校，服务全区人民。

	
	
	可持续影响指标
	好人民满意教育为目标，踔厉奋发，推动仁和教体事业高质量发展再建新功

	
	满意度指标
	满意度指标
	社会满意度≥95%


