	部门（单位）整体支出绩效目标申报表

	（2025年度）

	填报单位（盖章）：攀枝花市仁和区平地镇中心学校

	预算单位
	攀枝花市仁和区平地镇中心学校人员类及运转类经费

	预算资金（万元)
	 年度资金总额:
	合计
	财政资金
	其他资金

	
	
	1362.73
	1362.73
	

	
	    其中：人员类项目支出
	1243.84
	1243.84
	

	
	运转类项目支出 
	公用经费项目支出
	
	
	

	
	
	其他运转类项目支出
	118.89
	118.89
	

	
	          特定目标类项目经费 
	
	
	

	年度主要任务及拟达到的目标
	目标1：完成承担实施义务教育一贯制公办寄宿制学校, 认真贯彻落实党和国家的方针、政策，正确执行上级主管部门的决议和指示，全面实施素质教育，培养德、智、体、美等方面全面发展的社会主义事业的建设者和接班人的职责职能。目标2：根据教育规律、社会要求和学校实际，制定学校发展目标，制定和健全各项规章制度，规范办学行为。目标3：加强教师队伍建设，进行不同形式的培训，不断提高教师的政治素质、文化业务水平和科研水平。目标4：制定和实施校舍建设和校园基础设施建设规划，不断改善办学条件，美化校园环境；认真抓好食品卫生安全及防疫等工作， 改善育人环境。目标5：坚持以教学为中心，保证教学计划的贯彻执行，实施素质教育，围绕培养学生创新精神和实践能力，努力提高教育教学质量提高教育教学质量，增强社会对学校的满意度。

	
	

	绩
效
指
标
	一级
指标
	二级指标
	指标值（包含数字及文字描述）

	
	基本经费
	数量指标
	工资、津补贴、公积金、社会保障缴费、对家庭或个人的补助支出、福利费、工会经费、党建经费和退休公用经费保障在职人员65人，离退休人员60人工资福利、社会保障缴费等

	
	
	质量指标
	按月足额发放薪金、补贴，缴纳社会保障缴费保障在职人员65人，离退休人员60人工资福利及社会保障缴费，教育教学工作、生活的正常秩序

	
	
	时效指标
	在2025年度完成各项资金支出进度要求，保障平地镇中心学校各项工作顺利开展、工资薪金按时足额发放

	
	
	成本指标
	工资福利支出1130.3万元，商品和服务支出31.93万元，对个人和家庭的补助83.37万元

	
	项目经费
	数量指标
	保障各项目的基本运转经费需要，确保97名教职工和609名小学学生及297名幼儿在校的正常工作及学习

	
	
	质量指标
	组织实施的项目符合国家相关政策、成熟度高、带动性强、有利于促进工作有序发展

	
	
	时效指标
	按照平地镇中心学校2025年工作计划，完成年内项目组织管理任务，做好各类项目执行的全过程监督管理工作，确保各类项目按计划在2025年内有效实施

	
	
	成本指标
	教育教学管理经费59.83万元（临聘人员劳务费及社保支出 50.33万元，其他对家庭和个人补助支出4.5万元，其他商品和服务支出5万元)；义务教育生均公用经费0.97万元（办公费支出 0.97 万元）；中小学（幼儿园）保安工资8.16万元用于支付4名保安工资；劳务派遣人员经费26.1万元，用于支付民转公幼儿园人员经费；学前生均公用经费17.82万元（用于幼儿园各项工作开展的其他商品和服务支出10万元、办公费7.82万元）；乡村少年宫运转经费2万元，用于支付学校少年宫运转其他商品和服务支出；非遗文化进校园经费4万（购买器乐及耗材1万、劳务费3万）

	
	效益指标
	社会效益指标
	实施素质教育、特色教育提升教职工对工作的热爱，培养学生德智体全面发展，增强社会、家庭和学生对学校的满意度

	
	
	生态效益指标
	改善办学环境，增强师资力量，提高教育教学水平为培养更多人才奠定基础，逐步提高学校知名度

	
	满意度指标
	满意度指标
	对平地镇中心学校项目实施的满意度达到较高水平学生、家长、社会满意度≥90%；项目主管部门满意度≥90%。


单位负责人（签字）：              单位审核人（签字）：              填报人（签字）：
