	部门整体支出绩效目标申报表

	（2025年度）

	预算单位
	攀枝花市仁和区商务局

	预算资金（万元）
	 年度资金总额：
	合计
	财政资金
	其他资金

	
	
	422.9
	422.9
	

	
	    其中：人员类项目支出
	285.73
	285.73
	

	
	运转类项目支出 
	公用经费项目支出
	27.17
	27.17
	

	
	
	其他运转类项目支出
	100
	100
	

	
	          特定目标类项目经费 
	10
	10
	

	年度主要任务及拟达到的目标
	主要任务：认真贯彻落实省委、市委和区委各项决策部署，激发区域消费活力，推动商贸提质升级，力争2025年全年社消零增速达到8.0%、服务业增加值同比增长7.0%，精准谋划“十五五”时期重大工程项目，积极谋划编制“十五五”规划，全力谱写仁和服务业发展新篇章。目标1：保障我单位在职人员及退休人员的工资发放及机构的正常运转；目标2：全力确保完成各项经济指标任务；开展促销，全力推动以旧换新；加快项目招引，推进项目建设，助推产业发展。

	
	

	绩
效
指
标
	一级
指标
	二级指标
	指标值（包含数字及文字描述）

	
	基本经费
	数量指标
	财政供养人数：公务员5人，事业人员11人；公用经费配备标准8000元/人.年

	
	
	质量指标
	人员经费、公用经费保障率为100%

	
	
	时效指标
	2025年1月—2025年12月

	
	
	成本指标
	人员经费285.73万元，公用经费27.17万元

	
	
	其他指标
	

	
	项目经费
	数量指标
	实施项目2个

	
	
	质量指标
	项目完成率100%

	
	
	时效指标
	2025年1月—2025年12月

	
	
	成本指标
	项目经费110万元

	
	
	其他指标
	

	
	效益指标
	社会效益指标
	促进仁和区服务业高质量发展，为共同富裕试验区建设贡献力量

	
	
	生态效益指标
	

	
	
	可持续影响指标
	

	
	
	其他指标
	

	
	满意度指标
	满意度指标
	服务对象满意度≥90%

	
	其他绩效指标
	其他绩效指标
	


