	部门（单位）整体支出绩效目标申报表

	（2025年度）

	填报单位（盖章）：

	预算单位
	中共攀枝花市仁和区委党校

	预算资金（万元）
	 年度资金总额：
	合计
	财政资金
	其他资金

	
	
	404.50
	404.50
	

	
	    其中：人员类项目支出
	311.10
	311.10
	

	
	运转类项目支出 
	公用经费项目支出
	22.40
	22.40
	

	
	
	其他运转类项目支出
	71.00
	71.00
	

	
	          特定目标类项目经费 
	
	
	

	年度主要任务及拟达到的目标
	保障人员基本工资、津贴补贴、奖金、社会保障缴费、绩效工资、住房公积金、退休费等支出；保障部门正常办公运转，确保各项工作顺利开展；保障部门各类主体班、基层党员培训、新任职公务员培训、党的政策理论宣讲及部门科研咨政等工作正常开展。

	
	

	绩
效
指
标
	一级
指标
	二级指标
	指标值（包含数字及文字描述）

	
	基本经费
	数量指标
	财政供养人员：参公人员4人，事业人员12人，退休人员15人，合计31人的人员经费和公用经费

	
	
	质量指标
	保障人员经费和日常公用经费，确保各项工作顺利开展

	
	
	时效指标
	2025年1月—12月

	
	
	成本指标
	人员经费311.10万元，公用经费22.40万元，合计333.50万元

	
	项目经费
	数量指标
	2个项目

	
	
	质量指标
	搞好党校主责主业，不断提高师资水平，办好各类主体班，切实提高党员领导干部的政治判断力、政治领悟力、政治执行力，为高质量发展建设共同富裕实验区等提供智力支撑

	
	
	时效指标
	2025年1月—12月

	
	
	成本指标
	71.00万元。其中仁和区委党校（行政学校）运行费项目10.00万元，办学保障经费项目61.00万元

	
	效益指标
	社会效益指标
	1、维护校园安全和环境卫生，校园维修维护，为各级会议的召开和主体班培训提供保障和服务，做好后勤保障。2、提升党员领导干部的政治理论水平和党性修养，提高公职人员的政策理论水平和履职能力，提升基层党员和农民群众的素质水平

	
	满意度指标
	满意度指标
	≥90%


单位负责人（签字）：              单位审核人（签字）：              填报人（签字）：
