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攀仁疾控〔2024〕21号


攀枝花市仁和区疾病预防控制中心
关于上报2023年整体支出绩效评价报告的报告

区财政局：
现将《仁和区疾病预防控制中心2023年整体支出绩效评价报告》呈上，请审阅。

附件：《仁和区疾病预防控制中心2023年整体支出绩效评价报告》


攀枝花市仁和区疾病预防控制中心
2024年5月15日





附件：
仁和区疾病预防控制中心2023年整体
支出绩效评价报告

一、单位概况
（一）机构组成。
仁和区疾病预防控制中心是区属财政全额拨款事业单位，是独立核算的一级预算单位，执行政府会计制度。2023年中心设立办公室、传染病防控科、免疫规划管理科、慢性病防治与健康教育科、艾滋病与结核病防治科、地方病防治与卫生监测科、检验科、质量控制科8个科室
（2） 机构职能。
仁和区疾病预防控制中心职责是开展疾病预防控制相关科普知识的宣传、传染病、寄生虫病、地方病、非传染性疾病等预防与控制；突发公共卫生事件和灾害疫情应急处置；疫情及健康相关因素信息管理，开展疾病监测，收集、报告、分析和评价疾病与健康因素等公共卫生信息；健康危害因素与干预，开展食源性、职业性、放射性、环境性等疾病的监测评价和流行病学调查，开展公众健康和营养状况与评价，提出干预策略与措施；疾病病原生物检测、鉴定和物理、化学因子检测、评价；健康教育与健康促进，对公众进行健康指导和不良行为干预；疾病预防控制技术管理与应用指导；对基层卫生计生机构基本公共卫生服务项目中居民健康建档、重点人群管理（老年人、糖尿病、高血压、严重精神障碍）、预防接种、传染病及突发公共卫生事件报告和处理、健康教育进行技术支持和指导；其他疾病预防控制工作。
（3） 人员概况。
中心核定事业编制31人，2023年12月31日在岗人员44人，其中在编人员30人，劳务派遣人员7人，公共卫生特别岗人员7人。2023年5月新招考工作人员2人。
二、单位财政资金收支情况
（一）财政资金收入情况。
2023年仁和区疾病预防控制中心财政资金收入合计1820.27万元，年初部门预算收入664.06万元，调整增加预算1156.21万元（区级基本支出增加103.42万元，特定目标类项目资金增加20.00万，中央直达资金及专项项目资金830.33万元，结转结余资金202.46万元）。
（2） 财政资金支出情况。
2023年仁和区疾病预防控制中心财政资金支出合计1264.94万元。基本支出712.48万元，其中人员经费支出657.42万元，公用经费支出18.20万元。项目支出552.46万元，其中区级部门预算特定目标类项目支出62.69万元，中央直达资金及专项项目支出287.31万元，结转结余资金支出202.46万元（包含基本建设类项目支出180.00万元）。
三、整体预算绩效管理情况
（一）预算项目绩效管理。
仁和区疾病预防控制中心2023年部门预算按照财政部门要求编制基本支出预算和项目支出预算，基本支出包含人员经费及公用经费。2023年区级资金安排特定目标类项目3个（区级艾滋病综合防治项目资金、慢性病防治专项经费、慢性病专项工作经费），其中50万元以上特定目标类项目1个——区级艾滋病综合防治项目资金55.00万元。
慢性病防治专项经费和慢性病专项工作经费各安排10.00万元，主要用于开展死因监测、肿瘤随访登记、居民营养与健康状况监测、慢性病及其相关危险因素监测工作，健全完善慢性病及其危险因素监测网络，完成慢性病防控社会影响因素调查培训、调查、检测等工作。通过项目实施进一步完善"政府组织领导、部门各负其责、全社会共同参与"的防治机制，省级慢性病综合防控示范区通过省级检查考核，创建工作圆满完成。
上级专项项目资金安排项目支出5个，其中中央直达资金项目3个（基本公共卫生服务、新并入基本公共卫生中央资金和医疗服务保障能力提升疾病预防控制机构能力建设中央资金），中央及省级资金专项项目2个（重大传染病防控中央资金、医疗服务与保障能力提升省级资金）。
结转结余资金安排项目支出2个（仁和区仁和区公共卫生服务中心一期建设项目、结转2021年重大传染病防控中央资金），涉及政府采购建设项目1个 ---仁和区公共卫生服务中心一期建设项目，本年安排支付采购款的180.00万元。结转2021年重大传染病防控中央资金用于支付2022年慢病防治委托检测服务尾款1.69万元。
（二）结果应用情况。
仁和区疾病预防控制中心在2023年年中开展了1次项目运行监控分析。本次对照指标评价体系，由财务负责牵头推动、督促协调，相应资金对应的具体实施业务科室对照项目实施方案及指标体系开展具体指标完成情况自评，对项目执行中存在的问题及需要改进的地方落实责任，确保整改到位。
（3） 自评质量。
仁和区疾病预防控制中心在2023年整体支出绩效评价工作中认真落实预算绩效评价的主体责任，持续扩大绩效自评覆盖面并实现应评尽评，认真开展自评工作，确保真实、客观反映部门财政资金绩效情况。
四、评价结论及建议
（一）评价结论。
部门整体支出绩效自评得分78.67分，对照年初项目申报的各项工作指标，中心较好的完成了项目工作，并通过上级部门的考核。  
（二）存在问题。
1、绩效目标未纳入部门党组（委）会（办公会）集体决策范围。
2、未将内设机构和下属单位绩效自评纳入考核体系，暂未建立对内设机构和下属单位预算与绩效挂钩机制。
3、由于财政资金紧张，专项项目已发生的支出在2023年未能全部支付，部分专项预算项目资金结余按照指标评价未达到要求，项目资金执行进度严重滞后。
（三）改进建议。
完善中心绩效目标考核细则，将绩效目标纳入中心办公会集体决策范围。将内设机构绩效自评纳入考核体系，细化考核指标。积极争取财政资金支持确保已完成项目的资金尽快拨付。


抄：区卫健局
攀枝花市仁和区疾病预防控制中心办公室                      2024年5月15日       
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