附件5
攀枝花市仁和区综合行政执法局
2023年项目支出绩效自评报告
（普达绿化管养经费520万元）

一、项目概况
为提升普达公园绿化景观品质，改善城市环境，加强环境整治力度，全面改善普达阳光范围内面貌，对普达公共绿化区域绿化景观品质及公共区域环境卫生提升，主要包含老化管网维修及更换、不适应攀枝花气候植物更换、老化植物更换及普达阳光道路、环湖景区园路、花海景观园路、婚庆广场园路等环境卫生保洁等。
（一）项目资金申报及批复情况。
区委政府下达的工作任务安排，资金由区财政追加下达，单位直接支付。
项目资金为财政拨款，预计投入资金520万元，符合资金管理办法等相关规定。
（二）项目绩效目标。
对普达公共绿化区域绿化景观提升，主要包含老化管网维修及更换、不适应攀枝花气候植物更换、老化植物更换等及仁和普达阳光道路、环湖景区园路、花海景观园路、婚庆广场园路等点位进行环境卫生提升，包括场生活垃圾清理、白色垃圾清理、沿线灯杆清理、沿线广告牌清理、沿线车站等小品清洁及管护提升公共区域绿化品质，提高居民满意度。
（3） 项目资金申报相符性。
项目申报内容与具体实施内容相符、申报目标合理可行。
二、项目实施及管理情况
	（一）资金计划、到位及使用情况。
1．资金计划及到位。
普达绿化管养经费全年预算资金为520万元，资金到位520万元，资金到位率为100%，资金到位及时。
2．资金使用。
[bookmark: _GoBack]普达绿化管养经费资金支出520万元,使用率100%。
资金开支范围用于老化管网维修及更换、不适应攀枝花气候植物更换、老化植物更换和维护及仁和普达阳光道路、环湖景区园路、花海景观园路、婚庆广场园路点位的环境卫生提升和维护，项目资金支付及时，支付依据合规合法，资金支付与预算相符。
（二）项目财务管理情况。
该项财政资金指标下达后，按照施工进度和预算指标支付相关费用，严格执行财务管理制度，账务处理及时，会计核算规范。
（三）项目组织实施情况。
项目通过政府采购方式确定实施单位，由实施单位组织人员对负责具体管理工作。制定《普达阳光国际康养度假区市政基础设施园林绿化、环卫管护考核办法》，并根据管护内容进行质量检查考核，每月汇总一次，管护费用根据扣分扣款后每月支付。
三、项目绩效情况	
（一）项目完成情况。
普达国际康养度假区绿化景观及环境卫生提升项目完成情况良好，按照季度更换、每月考核、及时整改的方式，以重大节假日为时间节点，推进项目实施，保证项目效果和质量。在项目选品、用品上坚持效果凸显、长效保持、经济节约原则，提高资金使用效率，节约项目成本。
（二）项目效益情况。
普达国际康养度假区绿化景观及环境卫生提升项目，通过老化管网维修及更换、不适应攀枝花气候植物更换、老化植物更换，打造绚烂多彩、积极活力、长久持续的城市景观，实现周边环境干净整洁、长久持续的城市环境卫生，提升城市品质，也为广大市民及游客提供优美的环境，满足精神文明需求，属于环境保护公益事业的一部分，基本不产生经济效益，但社会效益和生态效益显著，具有可持续效益，群众满意度高。
四、问题及建议
（一）存在的问题。
1.整改不强，管理效果有待提升。管护单位针对绿化带踩踏、绿植和花卉偷摘盗取及行人随手丢弃垃圾、车辆抛洒、设施老化等管理难点和痛点，只解决问题表象，处理缺乏主动性和多样性，没有突出有效的管理手段，景观效果被破坏，管理方式有待整改提升。
2.学习不够，服务水平有待提升。现在的管理方式和方法基本沿用以前模式，因缺乏学习机会和资金，不能走出去学习先进的经验和做法，景观打造和效果局限，无法推陈出新，不能有效提升服务能力和水平。
（二）相关建议。
1.强化考核和监督，提升管理效果。根据考核细则加强巡查和监管，通过日常巡查和整改，保证景观效果；对于管理难点和痛点问题，采用疏堵结合的方式，针对性进行解决，满足群众需求和管理要求。
2.加强管理和学习，提升服务水平。积极争取外出学习和交流的机会，打开思路和眼界，汲取优秀的经验的做法，与本地实情有机结合，提升服务能力和水平。

