
攀枝花市仁和区发展和改革局

2023 年度部门预算项目支出绩效自评报告

项目名称 共同富裕试验区领导小组办公室专项经费

一、项目概况

（一）项目基本情况。

1．仁和区发展和改革局在该项目管理中的职能。

农村经济社会发展规划，衔接平衡相关发展规划重大政策，协

调农业和农村经济社会发展的重大问题，衔接农村专项规划和政策。

参与全区重点项目的立项、可研、初步设计的审批、核准审查等工

作；负责重点项目的规划编制。

2．项目立项、资金申报的依据。

根据区政府区长办公会 11 次会议纪要，对攀仁共富办〔2023〕

7 号《关于解决仁和区高质量发展建设共同富裕试验区领导小组办

公室工作经费的请示》和攀仁共富办〔2023〕8 号《关于解决共同

富裕试验区建设工作培训经费的请示》的审议同意。为了解决仁和

区高质量发展建设共同富裕试验区领导小组办公室配备电脑、桌椅

等，围绕共同富裕示范区建设的实施路径、浙江共同富裕实践经验

等内容开展专项培训，引导仁和区领导干部进一步开阔眼界、对标

先进、提升能力。

3．资金管理办法制定情况，资金支持具体项目的条件、范围

与支持方式概况。

项目的相关管理制度机制健全，项目设立依据充分，符合区委、

区政府重大决策部署和宏观政策规划。

4．资金分配的原则及考虑因素。

项目资金符合国家财经法规和财务管理制度及有关专项资金管

理办法规定，资金拨付有完整的审批程序和手续，符合项目预算批

复。



（二）项目绩效目标。

1．项目主要内容。

解决仁和区高质量发展建设共同富裕试验区领导小组办公室工

作经费，围绕共同富裕示范区建设的实施路径、浙江共同富裕实践

经验等内容开展专项培训。

2．项目应实现的具体绩效目标。

解决仁和区高质量发展建设共同富裕试验区领导小组办公室配

备电脑、桌椅等，围绕共同富裕示范区建设的实施路径、浙江共同

富裕实践经验等内容开展专项培训，引导仁和区领导干部进一步开

阔眼界、对标先进、提升能力。加快推进项目建设，发展经济，促

进社会事业发展，提高群众的生活质量,切实增强广大人民群众的获

得感、幸福感。

3．分析评价申报内容是否与实际相符，申报目标是否合理可行。

该项目申报内容与实际情况相符，申报目标合理可行。

（三）项目自评步骤及方法。

项目评估程序，由业务股室自评，经领导审核通过。评估思路，

坚持统一领导、科学规范、绩效关联的原则进行评估。评估方式、

方法，按照成本法进行评估。

二、项目资金申报及使用情况

（一）项目资金申报及批复情况。

按攀仁财资经投[2023]13号，关于下达共同富裕试验区领导小

组办公室专项经费的通知，项目资金列入预算18.17万元。申报经财

政批复。

（二）资金计划、到位及使用情况。

1．资金计划。

攀攀仁财资经投[2023]13号，关于下达共同富裕试验区领导小

组办公室专项经费的通知，安排资金18.17万元。

2．资金到位。

攀仁财资经投[2023]13号，关于下达共同富裕试验区领导小组



办公室专项经费的通知，资金下达指标18.17万元。

3．资金使用。

项目已完成，资金支付18.17万元，资金支付完成。

（三）项目财务管理情况。

我单位财务管理制度健全，严格执行财务管理制度，并及时进

行资金支付申请。

三、项目实施及管理情况

（一） 项目组织架构及实施流程。

该项目由我单位业务股室申报，经单位领导集体研究后，形成

项目资金申请报告报区政府同意后，报财政部门审核，财政部门下

达经费，并由我单位组织实施。

（二） 项目管理情况。

共同富裕试验区领导小组办公室专项经费,主要用于购置新成

立机构的办公设备及全区领导干部进一步开阔眼界、对标先进、提

升能力，到发达地区培训费用。符合项目管理制度，财政部门审核

下达此项目资金后，我单位按项目预算使用。

（三）项目监管情况。

为加强项目管理，我单位采取事前申报，事中监管，事后评价

的工作流程，实现了项目资金的规范管理。

四、项目绩效情况

（一）项目完成情况。

资金下达18.17万元，资金支出18.17万元，资金支付完成。资

金支付范围、标准、依据等均合规合法。

（二）项目效益情况。

解决仁和区高质量发展建设共同富裕试验区领导小组办公室配

备电脑、桌椅等，围绕共同富裕示范区建设的实施路径、浙江共同

富裕实践经验等内容开展专项培训，引导仁和区领导干部进一步开

阔眼界、对标先进、提升能力。加快推进项目建设，发展经济，促



进社会事业发展，提高群众的生活质量,切实增强广大人民群众的获

得感、幸福感。

五、评价结论及建议

（一）评价结论。

为新成立机构购置办公设备及全区领导干部进一步开阔眼界、

对标先进、提升能力，到发达地区培训费用，加快推进共富建设，

促进社会事业发展。服务对象满意度≥85%，绩效目标设置合理可行，

筹资合规。该项目总体评价95.2分。

（二）存在的问题。

无。

（三）相关建议。

无。
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