附件6

2023年专项预算项目支出绩效自评
报告
（中小学（幼儿园）保安工资）

[bookmark: _GoBack]一、项目概况
（一）项目资金申报及批复情况。
1.仁和区教育和体育局为全区各中小学（幼儿园）主管部门，为确保全区中小学、幼儿园安全稳定，根据2010年第22期仁和区政府办公室会议纪要，仁和区教育和体育局自行招聘保安78名，区财政按每月1700元/人（含五金）的标准解决好学校保安经费。按照《预算法》进行项目预算，确保全区各学校安保正常运转。
2.为确保全区中小学、幼儿园安全稳定，根据2010年第22期仁和区政府办公室会议纪要，仁和区教育和体育局自行招聘保安78名，区财政按每月1700元/人（含五金）的标准解决好学校保安经费。
3.资金按照2010年第22期仁和区政府办公室会议纪要进行管理，区级100%的比例进行承担。
4.资金分配的原则按照仁和区教育和体育局自行招聘保安78名，每月1700元/人（含五金）的标准进行分配。
（二）项目绩效目标。
1.继续对仁和区教育和体育局自行招聘保安78名提供资金支持。
2.年初一次性拨付全年经费，确保各学校安保工作正常运转。
（三）项目资金申报相符性。项目申报内容与实际相符，合理可行。
二、项目实施及管理情况
	（一）资金计划、到位及使用情况。
1．资金计划及到位。2023年年初区级预算支付全区学校自招保安工资批复资金159.12万元。截至评价时，到位资金159.12万元，资金到位及时，到位率为100%。
2．资金使用。截至评价时点，按每月1700元/人（含五金）的标准，完成全区学校78名保安工资的支付，支付进度为100%。支付依据合规合法，资金支付与预算相符。
（二）项目财务管理情况。单位财务管理制度是健全，严格执行财务管理制度，账务处理及时，会计核算规范。
（三）项目组织实施情况。严格按照2010年第22期仁和区政府办公室会议纪要进行资金管理和使用，按项目预算进行划拨和使用。
三、项目绩效情况	
（一）项目完成情况。按照项目预算年初资金到位后，区教体局上局长办公会审议通过后，一次性拨付至各学校。
（二）项目效益情况。推进了绩效评价工作的客观性、公正性、规范性；健全全过程预算绩效管理机制，强化预算绩效目标管理工作，提高财政支出绩效。学校、家长、社会满意度达到了95%以上。
四、问题及建议
（一）存在的问题。无
（二）相关建议。无
