
部门（单位）整体支出绩效目标申报表

（2022年度）

填报单位（盖章）：攀枝花市仁和区住房和城乡建设局

预算名称： 攀枝花市仁和区住房和城乡建设局

预算情况（万
元）

 年度财政拨款资金总额:万元 6,635.89

       其中：人员经费:万元 587.97

              公用经费:万元 62.73

              项目经费:万元 5,985.19

年度主要任务
及拟达到的目

标

年度主要任务内容及拟达到的目标

1、编制总发片区、那招片区、岩神山片区开发利用规划，加快海控湾科创新城产业和城市规划，切实推进南站片区
的开发建设，加快城市南拓步伐。                                                                       
2、紧抓省委支持攀枝花建设川西南、滇西北区域中心城市、南向开发门户和市委“构建‘三个圈层’，重塑经济地
理空间，加快建设川西南滇西北现代化区域中心城市”等重大机遇，持续向南拓展城市空间，加快推进铜锣湾时代
广场、普达阳光国际康养度假区、浅水湾文旅综合体、金沙江智慧物流商贸城等重大项目建设。                                                          
3、加快推进棚改腾空和联通街、蔬菜公司、弯庄安置房一期等老旧小区改造；实施新开发片区及老城区雨污管网建
设和改造，力争在2023年前实现新、老城区污水处理设施全覆盖，彻底解决雨污分流；完善老城区路网体系，加快
推进沙沟路延长线、四十九小学人行天桥等项目建设，解决老城区交通拥堵问题；优化文、教、卫等公共资源配
置，合理规划建设集贸市场、学校、医院、停车场等公共设施配套，加快推进既有住宅电梯加装，不断完善社区服
务体系，切实提升城市品质，增强城市承载力和辐射带动能力。                                              
4、着力化解房地产领域突出涉稳问题，继续推进仁和区“问题楼盘”化解处置工作，保持办证渠道畅通，及时为符
合办证条件的业主开展办证工作。                                                                            
5、深化供给侧改革，推动建筑行业转型升级。一是大力培育壮大建筑行业市场。二是抓好建筑市场监督管理。     
6、开展工程质量安全提升行动工作，督促各项目责任单位严格落实主体责任，进一步提高我区建设工程质量安全水
平，有效遏制和防范安全生产事故发生。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 指标值（包含数字及文字描述）

基本经费

数量指标
财政供养人数：公务员8人，参公人员2人，行政工勤1人，事业人员24人

公用经费配备标准：区级公用经费配备标准

质量指标
人员经费保障率：100%

公用经费保障率：100%

时效指标
人员支出保障时限：2022年1月-12月

公用经费保障时限：2022年1月-12月

成本指标 650.7万元，其中人员经费587.97万元，公用经费62.73万元

项目经费

数量指标 项目个数：10个

质量指标
规划编制充分结合实际,合理合规；工程质量合格率100%;全区污水管网维护做
到随报随修;招投标监督，保证招标投标活动的公开、公平、公正和诚实信用
原则

时效指标 项目实施时限：2022年1-12月

成本指标 5985.19万元

效果指标

经济效益
有利于提高投资环境和提供必要的投资条件，促进经济的发展，以此带动周边
的建筑业、交通运输业、饮食服务业、商业零售业、旅游业等行业的发展，工
商税务收入也将随之增加，可极大地促进区域社会经济的发展

社会效益指标
提升路网和市政基础配套设施服务能力，使人民生活更便利；切实做好农民工
工资保障金管理和农民工资清查，规范农民工工资支付行为，保障农民工按时
足额获得工资，维护社会稳定

生态效益指标
对城市排水能力提升，有效改善生态环境影响程度，有效防止水土流失，解决
溢流点位现状，促进生态环境建设

可持续影响指标 优化城市功能和布局，促进城镇提质

满意度指标 满意度指标 群众满意度≥90%


