
部门（单位）整体支出绩效目标申报表

（2022 年度）

填报单位（盖章）：攀枝花市仁和区城乡建设开发中心

预算名

称：
攀枝花市仁和区城乡建设开发中心

预算情

况（万

元

年度财政拨款资金总额:万元 3608.25 万元

其中：人员经费:万元 101.19 万元

公用经费:万元 7.06 万元

项目经费:万元 3500 万元

年度主

要任务

及拟达

到的目

标

年度主要任务内容及拟达到的目标

主要任务：统筹推进普达阳光国际康养度假区项目及老旧小区代建项目，加大项目建设

服务指导，切实解决在项目建设中存在的困难和问题。

任务目标：目标 1：保障在职人员 6人的正常办公、生活秩序； 目标 2：扎实推进普达

BT 项目建设工作； 目标 3：按计划推进老旧小区改造等代建项目工作；目标 4：抓好

党建工作和做好信访维稳工作；目标 5：完成区委区政府交办工作。

绩

效

指

标

一级

指标
二级指标 指标值（包含数字及文字描述）

基本经费

数量指标 在职人员 6人的工资发放及日常工作的正常开展

质量指标 工资及时发放、机构运转正常

时效指标 保障 2022 年全年人员经费及日常公用的开支

成本指标 人员经费 101.19 万元，日常公用经费 7.06 万元

其他指标

项目经费

数量指标 2022 年有 2个项目需要实施

质量指标 各项目得以顺利实施，确保建设工作有序开展

时效指标 2022 年

成本指标 2022 年度共 2个项目，经费合计为 3500 万元。

其他指标

效果指标

社会效益指标
通过项目实施，增强城市综合竞争力，带动周边居住环境的发

展和土地的开发。

生态效益指标

可持续影响指标

其他指标

满意度指

标
满意度指标 通过项目的有序开展，让公众满意度达 90%以上

其他绩效

指标
其他绩效指标


