

攀枝花市仁和区大龙潭彝族乡人民政府

关于2021年就业创业补助专项中央资金

绩效自评的报告

一、项目概况

（一）项目基本情况。
大龙潭彝族乡劳动协理员1名。主要负责受（办）理辖区居民办理乡居民养老保险、城乡居民医疗保险、就失业登记、公益性岗位开发等相关事务；同时承办劳动监察维权等相关事务；并积极宣传劳动和法律保障法律、法规和政策；为辖区居民提供政策咨询，定期发布招聘信息，并承担区级部门交办的其他任务。

（二）项目绩效目标。

促进就业和社区服务，做好就业、失业保险等政策宣传服务工作，保证政策透明度。

二、项目资金申报及使用情况

（一）专项资金来源。

2021年就业创业补助专项省级资金项目收入53600元，专项支出53600元，均为财政一般预算拨款。

（二）专项资金安排落实及到位情况。

2021年财政专项支出53600元，资金到位率为100%，无结余。

（三）专项资金使用情况。

2021年度我乡项目实际支出53600元，支出合理、合法、合规，无违规使用现象。

（四）专项资金管理情况。

在资金管理使用上，我乡严格按照各专项资金使用用途安排该专项资金的支出使用，严格执行各项费用的开支标准，严格落实专项资金的申拨、使用审批权限，充分发挥资金使用效益。财务人员依法依规进行账务处理，保证账目真实、完整、规范，财务资料真实有效，妥善保管。

三、专项资金实施及管理情况

（一）专项组织情况分析。

专项资金支出方面：按月申拨专项经费。

（二）专项管理情况分析。

本乡严格按照相关文件的开支标准，结合本乡的实际工作，对费用开支进行严格审批，专款专用，确保专项资金严格按照资金用途规定的支出方向使用，创造最大的效益。

四、项目绩效情况

（一）项目完成情况。

业务系统正常运转，群众办事更快，更便捷；加大宣传力度，促进就业与再就业，完成下达的各项工作任务；落实党的惠民政策，促进就业；提高工作人员办事效率，更好的为群众服务；使群众了解各项就业和失业保险政策，保障人民群众合法权益。

（二）项目效益情况。

项目社会效益：提高工作效率，增强服务群众意识，对群众的合理诉求及时办理；群众满意度95%以上，达到了预期效果。

五、评价结论及建议

（一）评价结论：总体评价“优”。

（二）存在的问题：由于预算绩效管理的专业性、复杂性等特性，业务水平还不能满足绩效管理工作要求，专业素质有待提高；预算绩效管理基础工作有待进一步加强。

（三）建议:重点将绩效管理工作作为一项日常性重要工作来抓，彻底改变“重安排，轻监督；重争取，轻管理；重使用，轻绩效”的思想，扭转“只要资金使用合法合规就行，忽视财政资金的使用绩效”的工作方式；完善绩效评价指标体系。

    攀枝花市仁和区大龙潭彝族乡人民政府

      2022年5月26日

攀枝花市仁和区大龙潭彝族乡人民政府










