
仁和区供销合作社联合社 2021 年部门

预算整体绩效自评报告

一、部门概况

供销合作社是党领导下的为农服务的综合性合作经济组织，是

国家推进“三农”工作、直接为农服务的重要载体，是党和政府密

切联系农民群众的桥梁纽带。供销合作社要坚持以习近平新时代中

国特色社会主义思想为指导，认真贯彻党中央、国务院决策部暑，

始终践行为农服务宗旨，持续推进改革创新，不断提高为”三农”

服务的综合能力，进一步抓好促进和带动农业社会化服务、农村现

代流通、农民专业合作等重点工作，优化重要农资和农副产品供应

服务，为农民增收致富、乡村振兴和农业农村现代化作出新贡献。

区供销联社属于一级预算单位，是参照公务员法管理事业单位，区

供销联社编制 3 人，实有在职职工 2 人，退休职工 13 人。

二、部门资金基本情况

（一）年初部门预算安排及支出情况（分类表述）

1、基本支出安排及使用情况

仁和区供销合作社联合社2021年预箅总额642357.05元，其中：

工资福利支出 498976.62 元，日常公用支出 32700.43 元，对个人和

家庭的补助支出 110680.00 元。预箅资金安排、使用主要保障在职



人员 2 人，退休人员 13 人的正常工资福利和单位办公秩序的正常运

2、部门预算项目安排及支出情况

2021 年供销合作社联合社无部门预算项目安排。

（二）追加预算安排及支出情况

2021 年供销合作社联合社无追加预算安排及支出情况。

（三）专项资金安排及支出情况

2021 年供销合作社联合社无专项资金安排及支出情况。

（四）其他资金收支及结转结余使用情况

2021 年供销合作社联合社无其他资金收支及结转结使用情况。

三、绩效目标完成情况分析

（一）区级财政资金绩效目标完成情况

1.年初部门预算绩效目标完成情况

（1）产出指标完成情况分析。

2021 年供销合作社联合社预算绩效目标：数量指标是保障在职

2 人、退休 13 人的正常生活，保障单位工作正常运转；质量指标是

保障在职 2 人、退休 13 人的正常生活，保障单位工作正常开展；

时效指标是单位完成各项资金支出按进度要求，工资薪金按时发放；

成本指标是人员经费控制在 60.97 万元内，公用经费控制在 3.27

万元内。

（2）效益指标完成情况分析。

2021 年供销合作社联合社预算绩效目标：经济效益、社会效益



是提高资金使用效率，保障各项工作顺利开展；生态效益是为及时

掌握辖区环境质量现状及变化趋势，为环境管理情况提供有利数据；

可持续影响是体现政策导向，保障单位正常运转，工作平稳推进。

（3）满意度指标完成情况分析。

为仁和区“三农”服好务，为“三农”服工作的满意度较好。

2. 区级专项（项目）资金绩效目标完成情况

2021 年本单位没有区级专项(项目)资金。

（二）上级专项（项目）资金绩效目标完成情况

2021 年本单位没有上级专项(项目)资金。

（三）其他需要说明的情况（如无特别说明的情况则无需阐述）

（四）自评结论

四、偏离绩效目标的原因和下一步改进措施

2021 年仁和区供销社单位预算编制严格按财政政策、规定，做

到统筹兼顾、依法合规将单位所有收入纳入预算管理，合理统筹使

用。同时强化一般公共预算绩效管理，落实预算绩效管理责任，绩

效目标实现程度实行监控，绩效目标出现方向偏差、进度滞后急时

进行调整，加强绩效信息公开力度，接受社会公众的监督，提升绩

效信息透明度。

五、自评结果拟应用和公开公示情况绩效

按时、按要求在政府信息网站及时公开、公示预算绩效目标，

接受社会公众的监督，提升绩效信息透明度。


