
附件 4：

攀枝花市仁和区文化和旅游公共服务中心

2021 年度部门预算项目支出绩效自评报告

（第一书记、驻村工作队队员驻村补贴）

一、项目概况

（一）项目基本情况。

1．项目主管部门（单位）在该项目管理中的职能。

攀枝花市仁和区文化和旅游公共服务中心是在区委、区政府的

坚强领导下，在市文化广播电视和旅游局的大力支持下，以建设全

域旅游示范区为契机，突出重点、稳中求进、多措并举、开拓创新，

推动文化旅游产业高质量发展。

消除贫困、改善民生、实现共同富裕，是社会主义的本质要求。

一直以来，党始终把脱贫攻坚摆在治国理政突出位置。我单位派出

中共党员袁波作为布德镇老村子村扶贫工作人员，在驻村第一书记

和村组干部的领导和帮助下，帮助布德镇老村子村巩固提升脱贫攻

坚成果。该同志在驻村帮扶工作中坚持把老村子村的困难群众脱贫

致富摆在突出的位置，坚持苦干实干，推动老村子村脱贫致富、加

快发展。

2．项目立项、资金申报的依据。

扎实落实中央、省、市、区关于扶贫工作的各项安排部署，巩



固脱贫攻坚成果，促进乡村振兴发展。

根据关于做好区级部门（单位）派驻贫困村干部生活工作保障

的通知》（攀仁驻村办〔2017〕22号）文件规定进行项目立项、资

金申报。

3．资金管理办法制定情况，资金支持具体项目的条件、范围与

支持方式概况。

该项目参照攀枝花市仁和区文化广播电视和旅游局的财务管理

制度、资金管理办法及相关工作制度进行资金管理。该项目资金支

出应按预算批复的用途、范围、标准执行，专款专用，严禁虚列、

挪用、浪费和转移项目资金。

4．资金分配的原则及考虑因素。

在资金分配上参照攀枝花市仁和区文化广播电视和旅游局的财

务管理制度、资金管理办法及相关工作制度进行分配。

（二）项目绩效目标。

1．项目主要内容。

2021年，我单位职工袁波作为布德镇老村子村扶贫工作人员，

坚持中国共产党的领导，苦干实干，帮助布德镇老村子村进一步巩

固提升脱贫攻坚成果。我单位依据预算批复、财务管理制度等相关

规定，支付该项目在2021年度发生的费用。

2．项目应实现的具体绩效目标，包括目标的量化、细化情况以

及项目实施进度计划等。
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3．分析评价申报内容是否与实际相符，申报目标是否合理可行。

本项目申报内容与实际相符，申报目标合理可行。

二、项目资金申报及使用情况

（一）项目资金申报及批复情况。



2021年年初完成需用资金的预算上报； 2021年3月通过区财政

局对预算资金的审核和审批。

（二）资金计划、到位及使用情况（可用表格形式反映）。

1．资金计划。

2021年年初将支付需用资金纳入单位预算并上报区财政局审

批；2021年3月区财政局已将需用资金下达至财政大平台。

2．资金到位。

2021年3月资金到达单位账户，资金到位后单位按财务管理制度

等规定进行管理。

3．资金使用。

2021年，我单位第一书记、驻村工作队队员驻村补贴项目预算

数为1.165万元万元，实际完成数1.165万元，预算执行率100.00%。

（三）项目财务管理情况。

单位在工作中，严格依照《中华人民共和国会计法》《中华人

民共和国预算法》及相关财务管理规定执行项目财务管理。单位通

过对2021年单位项目预算执行进行全面的控制和管理，有效保障单

位财务工作的正常开展，费用支出依法依规、专款专用。单位在预

算执行中严格费用的支付和管理，对项目资金做好使用和监管。

三、项目实施及管理情况

（一）项目组织架构及实施流程。

由财务人员按要求编制预算后，由会计进行初审，汇总形成预



算建议资料，由分管财务负责人审核后，提交班子会议集体审议，

审议后报送财政部门。在区财政局将项目资金调拨到位后，由文旅

中心依据相关职能职责和工作程序，依法、依规有序开展项目资金

的使用和支付。

（二）项目管理情况。

在项目实施中，区文旅中心严格依据《中华人民共和国会计法》

《中华人民共和国预算法》及相关工作制度对该项目的日常工作进

行实施和监管。该项目各环节的工作程序合理合法，工作开展依法

依规，项目实施公开、透明，工作管理、费用支付与目标进度相符。

（三）项目监管情况。

单位财务人员、分管财务领导、各股室分管领导和单位负责人

加强对项目费用支付预算和责任落实和工作督导，在资金到位后严

格按财务管理制度和签订的合同等文件，做好项目资金的支付和项

目的监管。

四、项目绩效情况

（一）项目完成情况。

单位将该项目纳入2021年单位项目预算，对各环节开展的工作

严格把关和督导。按预算编制时间节点和费用支付等要求，在2021

年支付各项费用总计约1.165万元。

（二）项目效益情况。

该项目取得的效益情况主要为以下两个方面：



一是提高村民生活水平；二是进一步巩固提升脱贫攻坚成果。

五、评价结论及建议

（一）评价结论。

从总体来看，区文旅中心开展的第一书记、驻村工作队队员驻

村补贴部门预算项目支出决策合理、工作保障到位、工作措施有力，

项目在推进中与工作目标相符。结合对项目决策、项目管理、项目

绩效等方面对项目进行总体评价，我单位对该项目年度预算支出绩

效评价为良好。

（二）存在的问题。

无。

（三）相关建议。

无。


